
Eine Einrichtung der Kamillianer

MITARBEITER:INNENFÜHRUNG kompakt

Erfolgreich führen - 
bewusst, empathisch & wirksam.

SCAN me! 
JETZT INFORMIEREN & ANMELDEN.

WARUM
unser

LERNGANG

Bewusst. Empathisch.Wirksam.

Wir verbinden, was moderne Führung braucht: 
Fundiertes Wissen, praxisnahe Umsetzung und 

persönliche Entwicklung -  Führung, die Wirkung zeigt.

?
IBG - Institut für Bildung 

im Gesundheitsdienst GmbH

AT-4701 Bad Schallerbach | Linzer Sr. 19
T. +43 7249 42888-0 | E. office@ibg.or.at

FN 303724d

 

www.ibg-bildung.at
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Das Programm richtet sich an angehende und neue 
Führungskräfte im Gesundheits- und Sozialwesen 
– etwa Stations-, Team- und Bereichsleitungen so-
wie Nachwuchsführungskräfte, die ihre Rolle mit Kom-
petenz und Selbstbewusstsein ausfüllen möchten. 
 
In fünf praxisnahen Modulen lernen Sie, sich selbst und 
andere wirksam zu führen – auf Basis von aktueller Füh-
rungsforschung, neurobiologischen Erkenntnissen und er-
fahrungsorientierten Methoden.

IHR GEWINN - bewusst. empathisch.

 ` Entwicklung einer bewussten, wertebasierten Führungspersön-
lichkeit

 ` Stärkung sozialer und kommunikativer Kompetenz
 ` Förderung von Motivation, Teamgeist und psychologischer 
 ` Sicherheit
 ` Sicherer Umgang mit Konflikten und Veränderungsprozessen
 ` Aufbau einer nachhaltigen, gesunden Führungskultur

STÄRKEND. UNTERSTÜTZEND. 
„Führung bedeutet, Potenziale zu entfalten – 

fachlich, menschlich und mit Herz.“

DAUER & LERNFORMATE

5 Seminarblöcke a‘ 2 Tage (berufsbegleitend)

Modul 1
Selbstkompetenz & innere Führung

20 UE

Modul 2 
Führung, Motivation & Arbeitszufriedenheit

20 UE

Modul 3
Kommunikation & Teamdynamik

20 UE

Modul 4 
Konfliktmanagement & Gesprächsführung

20 UE

Modul 5 
Veränderungsmanagement & nachhaltige 
Führungskultur

20 UE

Module können auch einzeln gebucht werden – für den maximalen Ler-
nerfolg empfehlen wir die Teilnahme am gesamten Lerngang und ge-
währen einen attraktiven Rabatt von 15 % auf den Lernganspreis. 

Ihr Mehrwert - erfolgreich.wirksam.

 � Anerkannte Führungskompetenz für den Berufsalltag 
Die erfolgreiche Absolvierung des gesamten Programms befähigt 
angehende und neue Führungskräfte, ihre Rolle im Gesundheits- 
und Sozialwesen kompetent und wirksam auszufüllen. 

 � Teilnahmebestätigung als Nachweis Ihrer Führungskompe-
tenz als Dokumentation für ds persönliche Engagement als auch 
für die erworbenen Kompetenzen – ein wertvoller Baustein für 
persönliche Weiterentwicklung und Karriereperspektiven.

IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

Mag. Maria Gamsjäger Renate Kraus, MBA, MSc
Lerngangsbegleitung & Bildungsmanagerin Geschäftsführerin
T. +43 7249 42888-700 T. +43 7249 42888-222
E. maria.gamsjaeger@ibg.or.at E. renate.kraus@ibg.or.at

MITARBEITER:INNENFÜHRUNG kompakt

Erfolgreich führen - 
bewusst, empathisch & wirksam.

Führung heißt, Menschen zu bewegen – mit Haltung, Empathie und 
Klarheit. In einem komplexen Alltag zwischen Verantwortung, Verän-
derung und Teamdynamik braucht es innere Stärke und ein bewuss-
tes Selbstverständnis als Führungskraft. Dieses kompakte Programm 
unterstützt Sie dabei, Ihre Führungsrolle wirksam zu gestalten: klar in 
der Kommunikation, achtsam im Miteinander und kraftvoll im Handeln.

„PROGRAMMINHALTE auf einen Blick

 ` Selbstkompetenz und 
innere Führung: Werte, 
Selbstmanagement und 
Resilienz 

 ` Führung & Motivation:  
Positive Leadership, psy-
chologische Sicherheit, 
Stärkenorientierung 

 ` Kommunikation & Team-
dynamik: Empathische 
Gesprächsführung, Team-
phasen, Rollenbewusstsein

 ` Konfliktmanagement:  
Konfliktanalyse,  
Gesprächstechniken,  
lösungsorientiertes Handeln 

 ` Veränderungsmanage-
ment: Lernkultur, Umgang 
mit Widerstand, nachhaltige 
Führung 
 
Begleitet von einem Trans-
ferjournal, praktischen Tools 
und optionalem Mentoring 
sichern Sie den Transfer in 
Ihren Berufsalltag.

IHR FOKUS - unsere Zielgruppe


